杭州米果控股集团有限公司招生简章

一、公司简介
杭州米果控股集团有限公司成立于2015年，米果集团以产业园、长租公寓及特色商业为业务核心，提供以空间改造、产业导入、企业服务等全产业链的城市更新的资产运营管理平台。米果集团历经6年的探索和沉淀，从专注长租公寓市场往“城市更新”战略延伸，培育新的城市功能，将各种生态环境、文化环境、产业结构、功能业态等软环境进行延续与更新，满足地域人们的多元化需求，赋予存量物业新的价值和用途，拓展存量空间，完善城市功能，促进产业转型升级，创造就业机会，赋能区域经济，为城市注入全面、协调、可持续发展的动力！米果集团运营至今，已在杭州运营20余个项目，总运营面积约60万方，总投资数十亿元，累计服务企业一万余家,服务创业青年十万余名，致力于成为“城市更新”组织者、推动者和引领者。
二、应聘须知
（一）招聘单位
全市各下属产业园区、公寓、物业子公司、分公司
（二）招聘岗位
产业园区：园区招商业务岗位，底薪+补贴+提成，在职月均提成10k-20k；
公寓：公寓营销/管理岗位，底薪+补贴+提成，在职月均薪酬8k-15k；
物业：物业客服专员，固定薪酬4-6k，培养方向：物业专员-园区物业主管-集团物业经理
其他福利：五险一金/商业保险，根据工龄享有带薪年假、法定假期休假、婚假、产假、陪产假等。
贴心福利：内部价格拎包入住公寓、免费年度体检、季度团建、年度旅游、员工关怀计划、每日餐补、高温补贴。

（三）招聘要求
1.学历要求
（1）应届普通高等院校统招的全日制本科及以上毕业生（含规定择业期内毕业生）
（2）符合教育部承认学历要求的非全日制本科毕业生，25周岁以下。
2.专业要求
产业园区岗位：专业不限，以营销类为主。
公寓/物业岗位：专业不限，以物业管理、酒店管理、营销类为主。
3.招聘条件
（1）遵纪守法，诚实守信，无违规违纪行为；
（2）品学兼优，思维活跃，具有较强的学习创新能力；
（3）乐观进取，善于沟通，具有良好的团队协作精神；
（4）身体健康，具备与工作岗位要求相适应的身体条件。
4.简历投递结束后，我公司将以短信、电话、邮件等形式，通知通过筛选的同学参加后续招聘环节，未通过筛选的同学我们将不再单独通知。
（四）招聘流程
网上申请—简历筛选—笔试—面试—体检—签署就业协议。
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