泰隆银行嘉兴分行招聘简章

一、关于泰隆
泰隆银行是一家致力于小微企业金融服务的商业银行，成立于1993年。当前泰隆拥有近400家分支机构、近9000名员工，服务范围涵盖浙江、上海、江苏、湖北、福建、广东等区域。泰隆银行嘉兴分行成立于2013年，目前已有20余家机构，400余名员工。
嘉兴分行员工平均年龄27岁，管理者平均年龄30岁，90%的管理者均为自主培养，广阔的发展平台能让你比同龄人成长的更快。在这里我们提倡“家”文化和“员工第一”的管理理念，更有以“泰隆学院”为依托的完善的培训体系。我们为员工提供具有竞争力的薪酬的同时，还有六险二金、亲情 “A+B”、年度旅游、免费体检、节日福利等20多种福利项目。
选择比努力更重要，来吧，加入我们，相信年轻的力量，成就更好的自己！

二、招聘岗位：客户经理（正式编制）
报名条件：
1.全日制本科及以上学历，专业不限；
2.真诚踏实、积极乐观，有活力和进取心； 
3.认同泰隆文化，具有较强的沟通能力、学习能力和团队精神。
职业发展：
客户经理——→业务部门总经理——→支行行长
工作地点：
南湖区、秀洲区、海宁、嘉善、平湖、海盐、桐乡

三、报名方式
[bookmark: _GoBack]进入泰隆银行招聘官网（zjtlcb.zhiye.com）——选择社会招聘——点击左侧招聘区域——嘉兴分行，选择对应岗位投递简历即可

四、应聘流程
报名—简历筛选—线上测评—线上面试—岗位体验—综合评估后录取。

五、截止时间
     2020年5月17日       

联系电话：0573-82631015          


